
 

  
 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 
Rota- zione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui 
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 
23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolasti-

che secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”. 

CODICE PROGETTO: 10.1.6A-FDRPOC-VE-2024-33 TITOLO PROGETTO: “SCOPRIAMO IL 
NOSTRO TALENTO” CUP: J24D25001050001 

 
Prot. n. (v. segnatura) 

All’Albo 

Agli interessati 

OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA PER INCARICHI INDIVIDUALI DI 
ESPERTI PER I PERCORSI FORMATI DEL PROGETTO “SCOPRIAMO IL NOSTRO TA-
LENTO” 

PREMESSO CHE con prot. n. 17896 del 29/12/2025 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’avviso 
relativo all’individuazione di esperti formatori per il modulo “Le professioni sanitarie ed umanistiche 
partendo dall’Università” e “Futuro in azione: allenare le competenze del domani” nell’ambito del 
progetto in oggetto.  

PREMESSO CHE con decreto prot. n. 708 del 15/01/2026 è stata nominata la commissione di valu-
tazione che ha proceduto all’aggiudicazione degli incarichi come da verbali prot. n. 958 del 
19/01/2026 e prot. n. 1446 del 26/01/2026. 

Tutto ciò premesso si pubblica la seguente graduatoria provvisoria per il modulo “Futuro in azione: 
allenare le competenze del domani”: 

 
TITOLI CULTURALI PUNTI 

MAX 
ADAGIO 
GIULIA 

ZIN 
STEFANIA 

FIO-
RAVANTI 

SONIA 
A.1. Titolo di studio 
Laurea magistrale o di vecchio ordinamento:  
20 punti (110 e 110/lode); 
15 punti (da 95 a 110); 
10 punti (voto ≤ 94). 

20 15 15 15 

Protocollo 0001546/2026 del 27/01/2026



 

  
 

TITOLI CULTURALI PUNTI 
MAX 

ADAGIO 
GIULIA 

ZIN 
STEFANIA 

FIO-
RAVANTI 

SONIA 
A.2. Altri titoli di studio o di specializzazione attinenti al 
settore di pertinenza 
Dottorato o altra laurea – Master o corso di perfeziona-
mento (minimo 600h) 5 pt 

5   5 

  Esperienza di Docenza universitaria nel settore specif-
ico di pertinenza 
Ordinario o Associato: punti 2. 
Ricercatore: punti 1. 
(viene valutato solo il titolo più alto) 

2    

B.2 Incarichi di docente/relatore/esperto in corsi di 
formazione (min 30 h), inerenti l’Area Tematica per cui 
si propone candidatura, organizzati da Università, IN-
DIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR 
(USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di 
formazione e associazioni accreditati dal MIUR, 
ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni 
2 punti per ciascuna esperienza documentata 

10 6  2 

B.3 Altre esperienze di docenza in corsi di formazione 
(min 30 h) rivolti alla tipologia di destinatari del pro-
getto formativo: 
per ogni esperienza punti 1. 

5    

C. Attestati di partecipazione a corsi di formazione 
riconducibili alle caratteristiche professionali richieste 

- Corso perfezionamento pertinente al tema del corso (min 60 
h): punti 2 

- Corso agg. o frequenza di corso pertinente al tema del corso 
(minimo 20 ore): punti 1 

5 1   

D. Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i 
quali si propone la candidatura in settori pertinenti ai 
progetti per i quali si propone la candidatura 
Per ogni anno punti 1 

8 8 8 7 

E. Possesso di certificazioni (indicazione livello e data 
conseguimento) 
Certificazioni informatiche relative al settore di intervento 2 
punti 
Certificazioni linguistiche: 
livello B1 punti 2; livello B2 punti 3; livello C1/C2: punti 5 

5    



 

  
 

TITOLI CULTURALI PUNTI 
MAX 

ADAGIO 
GIULIA 

ZIN 
STEFANIA 

FIO-
RAVANTI 

SONIA 
F. Proposta progettuale (ove richiesta) 
Coerenza con le indicazioni del Piano di formazione da 1 a 
5 punti: 
Incoerente: pt 0.  
Parzialmente coerente: pt 2.  
Coerente: pt 5. 
Esplicitazione di contenuti e metodologie da 1 a 10 punti: 
Contenuti scarsi o non esplicitati: pt 1  
Contenuti essenziali, metodologie non esplicitate: pt 3 
Contenuti completi e metodologie adeguate: pt 10  
Qualità complessiva della proposta da 1 a 5 punti: 
Qualità scadente 1 pt 
Eccellente 5pt 

20 17 20 20 

TOTALE 80 47 43 49 

 
Per il Modulo “Esperto in orientamento scolastico e professionale” sono pervenute entro i termini 
anche le candidature di Volpato Pier Giorgio e D’Addona Maria sono escluse per mancanza dei re-
quisiti di ammissione. 
Per i percorsi formativi del modulo “Le professioni sanitarie ed umanistiche partendo dall’Univer-
sità”, in presenza di una sola candidatura per le 15 ore di Esperto in Scienze Infermieristiche ed Oste-
triche della Dott.ssa Sturniolo Silvia, appurati che risulta in possesso dei requisiti richiesti, l’incarico 
le viene assegnato. 
Per i percorsi formativi del modulo “Le professioni sanitarie ed umanistiche partendo dall’Univer-
sità”, in presenza di una sola candidatura per le 15 ore di Esperto in Scienze delle Professioni sanitarie 
Tecniche Diagnostiche della Dott.ssa Doretto Lisa, appurati che risulta in possesso dei requisiti ri-
chiesti, l’incarico le viene assegnato. 
Gli interessati potranno presentare reclamo al Dirigente Scolastico avverso la graduatoria provvisoria entro le 
ore 12.00 del 02/02/2026 tramite mail all’indirizzo tvis017009@istruzione.it con oggetto “Ricorso alla gra-
duatoria provvisoria Avviso di selezione esperto “POC “Per la Scuola” – Cognome Nome”. 
 
Castelfranco Veneto, 26/01/2026 

Il Dirigente Scolastico 
Micalizio Claudia 
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