
 

 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”  

(D.M. n. 66/2023) 

Titolo del Progetto: “DIGITAL@MENTE” 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-33114 

CUP: J24D23001820006 
 

OGGETTO: Decreto per il conferimento di incarico in qualità di TUTOR nel percorso afferente al progetto: 

“DIGITAL@MENTE” - CUP: J24D23001820006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 

2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure 

urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, 

n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 

prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole 

innovative;  

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 

Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università– 

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” (D.M. 66/2023); 

VISTO in particolare, l’Allegato 1 al predetto decreto n.66 del 2023, che prevede il finanziamento 

destinato a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 44.779,64 per la realizzazione degli 

Interventi; 
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VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. AOOGABMI-0141549 del 07-12- 2023, 

con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’ Investimento 2.1: Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico; 

VISTO il Progetto “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 

66/2023” codice M4C1I2.1-2023-1222 presentato il 24/01/2024; 

VISTO l’atto di concessione prot.21414 del 18.02.2024 regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 

contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTE le delibere del Collegio dei docenti del 09.01.2024 e l’inserimento nel PTOF triennale;  

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18/01/2024; 

CONSIDERATI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTE le esigenze rilevate in materia di: 

- ricostruzione di carriera del personale scolastico: la ricostruzione del trattamento economico 

percepito dal dipendente nel corso della carriera lavorativa, il riscatto, la ricongiunzione e il computo; 

- pensioni, TFR/TFS e piattaforma PASSWEB, indicazioni normative; 

- Amministrazione trasparente, la Privacy (con gestione documentale dei file PDF accessibili, editabili 

e oscuramento dei dati sensibili) e nuovo codice degli Appalti; 

PRESO ATTO della necessità di individuare uno o più tutor per percorsi di Laboratori di formazione sul campo  

nell’ambito del progetto “DIGITAL@MENTE” del PNRR Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” 

(D.M. n. 66/2023); 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 58 del 07/02/2022; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3592 del 05.03.2024; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;  

VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.; 

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;  

VISTO lo schema di Lettera di Incarico presente nel Decreto medesimo;  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 3223, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 08/03/2025; 

VISTO in particolare, l’art. 5, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far 

pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 15/03/2025»; 
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CONSIDERATO  che alla data del 15/03/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 2 candidature totali da parte del personale interno 

all’Istituzione;  

CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 

selezione di cui all’art. 4 dell’Avviso sopra citato;  

VISTO il verbale della Commissione, svolta in data 18/03/2025, acquisito con prot. n. 3762 del 18/03/2025, 

che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto 

n. 3706, del 17/03/2025;  

VISTA la graduatoria, divenuta definitiva in data 23/03/2025, con prot. 3763 del 18/03/2025; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di assegnare gli incarichi in base alla graduatoria qui sotta riportata e in base alle disponibilità dei 

candidati oltre alle necessità evidenziate 

 

NOME CANDIDATO TIPOLOGIA FIGURA PUNTEGGIO 

DE BORTOLI ISABELLA TUTOR 12 

ZUCCARELLI MARIA TUTOR 10 

 

 di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico individuali; 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                               (firma digitale) 
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