
 

 
PNRR_ Risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea 
di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo 
della scuola secondaria _Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (DM 19/2024) 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU 
 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-53936 
Titolo: “LO STUDENTE AL CENTRO” 

CUP: J24D21000880006 

 

OGGETTO: PRIMO AVVISO - Decreto per il conferimento di incarichi in qualità di TUTOR ed ESPERTI nei 

percorsi di “Mentoring e orientamento”, “Potenziamento competenze di base” e “Percorsi formativi e 

laboratoriali co-curriculari, Percorsi con le famiglie” afferente al progetto:  

“LO STUDENTE AL CENTRO” - CUP: J24D21000880006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 

2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure 

urgenti per gli investimenti” 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, 

n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 

prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole 

innovative;  

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 

Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;  

VISTA nello specifico la Missione 4 – Componente 1 – linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 

scolastica” finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;  

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato altresì adottato 

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, con il quale sono state ripartite le 
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risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per l’attuazione delle “Interventi di tutoraggio e formazione per 

la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica”; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito n. 58542 del 17/04/2024, con la quale sono 

state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica; 

CONSIDERATO il riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 

scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU; 

VISTO l’allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 del PNRR da cui 

risultano assegnate a questa istituzione scolastica € 119.966,28; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei 

docenti e Consiglio di Istituto; 

VISTO il progetto “LO STUDENTE AL CENTRO” presentato in data 04/10/2024 attraverso la piattaforma 

FUTURA; 

PRESO ATTO che in data 12/10/2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal 

Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18/01/2024; 

VISTO il programma annuale 2025 approvato con Delibera n. 160 in data 07/02/2025; 

CONSIDERATI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 15658 del 04/11/2024; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “LO STUDENTE AL CENTRO” - CUP: J24D21000880006 

di avvalersi per la durata di mesi 6 della collaborazione delle seguenti figure: 

- docenti TUTOR, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico; 

- n. 57 unità di ESPERTI, nello specifico 2 esperti psicologi, 10 esperti educatori, 6 esperti in counseling 

e/o coaching, 4 docenti esperti in orientamento, 20 esperti docenti di competenze di base ed esperti 

in metodo di studio o temi attinenti, 15 esperti in percorsi laboratoriali co-curricolari per una durata 

pari a 6 mesi; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica 

per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 

esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
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VISTO il Regolamento di questa Istituzione scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 58 del 07/02/2022; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 15658 del 04/11/2024; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;  

VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.; 

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;  

VISTO lo schema di Lettera di Incarico presente nel Decreto medesimo;  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 1947, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 12/02/2025; 

VISTO in particolare, l’art. 5, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far 

pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 22/02/2025»; 

CONSIDERATO  che alla data del 22/02/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 42 candidature totali, di cui 31 da parte del personale interno 

all’Istituzione;  

CONSIDERATO  che alla data del 22/02/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse sono pervenute n. 42 candidature, di cui 11 da parte di personale esterno 

all’Istituzione, così suddivise: n. 3 candidature da parte di personale dipendente di altra Istituzione Scolastica, 

e n. 8 candidature da parte di personale esterno;  

CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 

selezione di cui all’art. 4 dell’Avviso sopra citato;  

VISTO il verbale della Commissione, svolta in data 12/03/2025, acquisito con prot. n. 3385 del 12/03/2025, 

che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto 

n. 2629, del 25/02/2025;  

VISTA la graduatoria, divenuta definitiva in data 17/03/2025, con prot. 3386 del 12/03/2025; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di conferire gli incarichi di seguito riportati per le figure richieste dall’Avviso di selezione sopra citato 

 

A) DOCENTE TUTOR 

EDIZIONE 

AVVISO 
NOME CANDIDATO TIPOLOGIA PERSONALE PUNTEGGIO 

Primo avviso VISINTIN ROBERTA interno 25 

Primo avviso PASCALICCHIO CRISTINA interno 19 

Primo avviso CATONA STEFANO interno 17 

Primo avviso BRUNO SILVIA interno 15 
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Primo avviso TRAPANI FEDERICA interno 13 

Primo avviso GAGLIARDI ATTILIO interno 13 

Primo avviso TROFA VALENTINA interno 10 

 

1. PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO PER LE FAMIGLIE: N° 2 ESPERTI PSICOLOGI 

EDIZIONE AVVISO NOME CANDIDATO TIPOLOGIA PERSONALE PUNTEGGIO 

Primo avviso GIROLIMETTO LUCIA esterno 23 

Primo avviso MARTINI MARIANNA esterno 10 

 

2. PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO PER LE FAMIGLIE: N°10 ESPERTI EDUCATORI 

EDIZIONE AVVISO NOME CANDIDATO TIPOLOGIA PERSONALE PUNTEGGIO 

Primo avviso AMBROSIO CAROLINA interno 6 

 

3. PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO PER LE FAMIGLIE: N°6 ESPERTI IN COUNSELING e/o 

COACHING 

EDIZIONE AVVISO NOME CANDIDATO TIPOLOGIA PERSONALE PUNTEGGIO 

Primo avviso GIROLIMETTO LUCIA esterno 26 

Primo avviso CAVALLI GIORGIO esterno 22 

Primo avviso VISINTIN ROBERTA interno 12 

 

4. PERCORSO DI ORIENTAMENTO: N° 4 DOCENTI ESPERTI IN ORIENTAMENTO 

EDIZIONE AVVISO NOME CANDIDATO TIPOLOGIA PERSONALE PUNTEGGIO 

Primo avviso PARAGGIO STELLA interno 12 

Primo avviso GAGLIARDI ATTILIO interno 5 



 

 
5 

 

Primo avviso VISINTIN ROBERTA interno 4 

 

5. PERCORSI INDIVIDUALI E DI PICCOLO GRUPPO: DOCENTE DI COMPETENZE DI BASE (ITALIANO, 
MATEMATICA, INGLESE) E DOCENTE ESPERTO IN METODO DI STUDIO O TEMI ATTINENTI (N° 20 esperti). 

 

EDIZIONE AVVISO NOME CANDIDATO TIPOLOGIA PERSONALE PUNTEGGIO 

Primo avviso MARCHESIN PAOLA interno 90 

Primo avviso PARAGGIO STELLA interno 73 

Primo avviso GIROLIMETTO LUCIA esterno 38 

Primo avviso POZZOBON ELISA interno 33 

Primo avviso TRAPANI FEDERICA interno 25 

Primo avviso TROFA VALENTINA interno 25 

Primo avviso MASON ALBERTA interno 24 

Primo avviso CAVALLI GIORGIO esterno 20 

Primo avviso SIRNA ELIANA interno 20 

Primo avviso PIZZORUSSO MARIA interno 18 

Primo avviso RIZZELLA ALESSIA interno 15 

Primo avviso CATONA STEFANO interno 14 

Primo avviso SALVADOR MARCELLA interno 13 

Primo avviso VISINTIN ROBERTA interno 12 

Primo avviso PESAVENTO GIOVANNA interno 7 

Primo avviso GAGLIARDI ATTILIO interno 6 
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Primo avviso BAGGIO STELLA interno 5 

 
 

6. PERCORSI LABORATORIALI CO-CURRICULARI (N°15 esperti) 

EDIZIONE AVVISO NOME CANDIDATO TIPOLOGIA PERSONALE PUNTEGGIO 

Primo avviso MARTINI MARIANNA esterno 31 

Primo avviso FERRARA CALOGERA Interno 23 

Primo avviso ZUANETTI FRANCESCA esterno 23 

Primo avviso GIACETTI MARTINA Interno 22 

Primo avviso POZZOBON ELISA Interno 19 

Primo avviso GAGLIARDI ATTILIO interno 17 

 

 di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico individuali/Contratto di Lavoro autonomo; 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                               (firma digitale) 
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